
令和３年度事業報告書 

 

令和３年 ４月 １日から令和４年 ３月３１日まで 

 

特定非営利活動法人ひだまり 

 

１ 事業の成果 

  福)ひだまりで勤務する職員の乳児から就学前児童の預かりを行うことにより、産休・育児休

暇後の子育て中の職員の勤務継続につなげていくことが出来、また、新規就業希望者の雇用促

進となった。 

昨今、介護現場の人員不足が言われている中でも社会福祉法人ひだまりの新規事業の業務の

運営を円滑に進める効果があったと思う。 

  介護職員初任者研修については、実施機関２年目としてコロナ渦での運営で日程調整・講師・

受講者の調整等なかなか厳しい面もありましたが、研修修了者 15人を輩出でき、地域における

介護職員の確保と育成・資質の向上に貢献しました。 

  

２ 事業の実施に関する事項 

(1) 特定非営利活動に係る事業 

定款の 

事業名 
事 業 内 容 

実施 

日時 

実施 

場所 

従事者

の人数 

受益対象者 

の範囲及び 

人数 

支出額 

(千円) 

高齢者の生活能力

の維持・向上の支援

に関する事業 

当該年度は事業

予定なし 

     

子どもの保育等育

児支援に関する事

業 

乳児から就業前

の子育て中の職

員(福 ひだまり)

の子どもの預か

りの実施 

随時 ひだま

り近江

拠点内 

1.5人 社会福祉法

人ひだまり

職員の子ど

も 

(延べ 753人) 

223 

まちづくりに係る

地域連携及び地域

支援に関する事業 

当該年度は事業

予定なし 

     

地域の福祉の向上

及び人材育成に関

する事業 

介護職員初任者

研修の実施 

令和 3

年月～

令和 4

年 3月 

わが家

ひだま

り地域

交流室

他 

2人 受講者 15人 

修了者 15人 

576 

その他、この法人の

目的を達成するた

めに必要な事業 

当該年度は事業

予定なし 

    924 

 


