
社会福祉法人ひだまり広報誌≪今⽉の掲載内容≫
●設⽴22周年に寄せて
〜「進化」の年から「深化」の年へ〜

●TRUE COLORS講座開催
●⽶原市⾓⽥市⻑のご来訪
●ケアコネクトジャパン(株)様実習受け⼊れ
●NPO法⼈ひだまり理事会開催のご報告
●介護福祉⼠実務者研修のご案内
●重度訪問介護養成研修［基礎課程］のご案内

2025
令和7年

6⽉

0749 -55 - 3131（本郷事業所事務室）

〒521-0212 滋賀県⽶原市本郷603-1
社会福祉法⼈ひだまり

ホームページ facebook Instagram YouTube

⾼齢者 相談 地域障がい児者
デイサービス / 小規模多機能型居宅介護 / 認知症グループホーム / 地域密着型特別養護老人ホーム / 訪問看護ステーション / 訪問介護 /

看護小規模多機能型居宅介護 / 放課後等デイサービス / 生活介護 / 短期入所 / 日中一時・移動支援 / 居宅介護支援事業所 / 障がい相談支

援事業所 / 総合事業通所型サービス / 福祉有償運送 / 法人保育 / ちょっと相談所・出前講座 など地域サポート

私たちは、子どもからお年寄りまで
世代を超えた居場所づくりをしています

角田市長 来訪
〜市長と語る、地域福祉のこれから〜

No.257 各事業所の詳細や活動の様⼦、お知らせなどはHPやSNSでチェック︕

5⽉23⽇、⼀般社団法⼈C＆F協会様より講師をお招きし、「対⼈関係と
コミュニケーションの講座 TRUE COLORS」を受講しました。本講座は、
⾃⾝の“カラー（気質）”を知ることで、⾃⼰理解と他者理解を深め、職場で
の対⼈関係の改善や円滑なコミュニケーションにつなげることを⽬的として
います。

講義はわかりやすく、グループワークも交えたリラックスした雰囲気の中
で、職員⼀⼈ひとりが⾃分と向き合い、他者との違いを学ぶ貴重な機会とな
りました。参加者からは、「職場での⼈間関係づくりに役⽴てたい」「⾃分
と他者の違いを理解することの⼤切さを実感した」といった声が寄せられ、
⼤変有意義な研修となりました。今後も当法⼈では、こうした学びの機会を
通して、職員⼀⼈ひとりがより良いコミュニケーションを築ける職場環境づ
くりを⽬指してまいります。このたびは貴重なご講義をいただきました⼀般
社団法⼈C＆F協会様に、厚く御礼申し上げます。

「自分を知り、相手を知る」
〜 T R U E  C O L O R S 講 座 を 受 講 し ま し た 〜

090-

5⽉17⽇、令和7年度のNPO法⼈ひだまり理事会を開催い
たしました。ご多⽤の中ご出席いただいた理事の皆さまに、
⼼より感謝申し上げます。

NPO法⼈ひだまりは、平成15年3⽉の設⽴以来、地域のあ
たたかい⽀えを受けながら歩んでまいりました。これからも
「地域まるごとケア」「共⽣社会の実現」に向けて努めてま
いりますので、今後とも変わらぬご⽀援とご協⼒を賜ります
ようお願い申し上げます。

⼀⾊
近江 ⽶原

本郷

NPO法人ひだまり理事会開催のご報告

5⽉22⽇、⽶原市⻑ ⾓⽥航也様が「わが家ひだま
り」をご訪問くださいました。市⻑ご就任後、初めて
のご来訪となり、誠に光栄な機会となりました。施設
⾒学の後は、当法⼈幹部との意⾒交換を⾏い、外国籍
職員の育成やICTの推進、⼈材の働きやすさなどにつ
いて、活発な意⾒が交わされました。

市⻑にはご多⽤の中、現場の声に熱⼼に⽿を傾けて
くださったことで、福祉現場での⽇々の取り組みや思
いをお伝えすることができ、職員にとって⼤きな励み
となりました。今後も⾏政と連携し、地域に根ざした
福祉の実現を⽬指してまいります。

設立22周年に寄せて ── “地域まるごとケア”でつくる、未来のまち

生涯にわたり 家族、地域とつながる支援

児童発達⽀援
放課後等デイ
短期⼊所

（休息レスパイト）

ICTパートナー企業の
新人職員が実習に来訪

理事長も一緒に
参加しました

・地域密着型特別養護
⽼⼈ホーム

「わが家ひだまり」

・⼩規模多機能型居宅介護
「ほっとひだまり」「はなれひだまり」

・看護⼩規模多機能型居宅介護「笑みの家ひだまり」

・放課後等デイサービス「⻘空だまり」
・放課後等デイサービス「陽空だまり」
・⽇中⼀時・移動⽀援「ほっぷひだまり」 ・訪問看護ステーション「ひだまり」

・訪問介護「こんにちはひだまり」

看護師によるNPO法人から始まった私たちの法人は、現在、全職員の約4分の1が医療職。
医療・介護・障がい支援を横断的に支える体制が特長です。
ケアと経営を両輪で学ぶ視点を重視し、資格取得やキャリア支援、対話の場を通じて、
すべての職員が成長できるしくみを築いてきました。今後もその取り組みを深めていきます。

⽣活介護
短期⼊所

（休息レスパイト）

⾼
齢
者
⽀
援
・

障
が
い
児
者
⽀
援

・地域密着型通所介護「デイサービスひだまり」
・総合事業通所型サービス「和ひだまり」

６月１５日で22歳♪

⼀般社団法⼈Create Your Life事務局様
0 1 2 0 - 9 6 6 - 8 3 9問 合 先

本紙をご覧になり、お申し込みの⽅は、
6⽉15⽇締切後でも受付可能です。お気軽にご相談ください。

相
談
⽀
援

・居宅介護⽀援事業所
「居宅ひだまり」

・障がい相談⽀援事業所
「虹⾊ひだまり」

・買い物⽀援
・ちょっと相談所
・地域サロンへの専⾨職派遣
・専⾨職による地域出前講座

訪問介護／訪問看護・訪問リハビリ／⽣活⽀援／
通所介護（デイサービス）／

（看護）⼩規模多機能型居宅介護／
認知症対応型グループホーム ／

特別養護⽼⼈ホーム（⼊居）

・福祉有償運送
・保護猫譲渡会
・学校福祉授業への派遣
・各種実習受け⼊れ

困 っ た と き も 、 何 気 な い 日 常 も 。 人 生 の ど の 場 面 で も 、 い つ も 地 域 の そ ば に 。

など 出前講座

ICT導⼊・推進でお世話になっ
ているケアコネクトジャパン株式
会社

トピックス1 トピックス2 トピックス3

会社様より、新⼈職員の⽅々が現地実習に来られました。
3⽉まで学⽣だった初々しい皆さまは、課題を⼿に現場職

員へ熱⼼に聞き取りをされており、その真剣な姿勢が印象
的でした。今回の実習が、今後の成⻑につながる有意義な
学びとなっていれば幸いです。

トピックス4

開 催 場 所 わが家ひだまり 地域交流室（⽶原市本郷603-1)

受 講 期 間 7/1（⽕）〜 12/31（⽔） 通信課題に取り組みます

⾯ 接 授 業
介護課程Ⅲ(9:00-18:30) 9/7,14, 21, 28,10/5 
医療的ケア (9:00-17:00) 10/19, 26
＊全７⽇のスクーリング ＊全⽇程 ⽇曜⽇開催

受 講 料 ⾦
(テキスト代別途)

保有資格なし … 132,000円
初任者研修/ヘルパー２級 … 121,000円

定 員 先着10名
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「進化」の2024年 〜昨年度の主な成果〜

🌍 外国籍職員1割の達成
💻 ICTバックアップ体制の充実

「深化」の2025年 〜今年度の取り組み〜

🏠 新拠点2か所開設
『⽶原介護予防元気拠点』開設予定

🤝 地域に根ざしたケアへ

私たち社会福祉法人ひだまりは、すべての世代が共に支え合う「多世代共生型の持続可能な地域づくり」を目指しています。

開催⽇︓9/2,4 募集期間︓7/15〜8/22

申 込 〆 切01 6⽉15⽇（⽇）
滋賀⽶原教室7/1（⽕）START

・⽣活介護「⼤空ひだまり」
・短期⼊所「星空ひだまり」

重度訪問介護従業者養成研修

介護福祉士実務者研修

令和8年3月
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“進化”から“深化”へ ─ ─ 未来へのまなざ し

働きがい 」 × 働きやすさ 」
─ ─育ち合い 、 支 え合 え る職場づ く り

現在の取り組み
…6月新規開設

幼 少 期 就 学 期 ⻘ 年 ・ 成 ⼈ 期 ⾼ 齢 期 2025年度は、昨年の「進化」に続く「深化」の年。
地域に根ざし、より丁寧な支援を目指して、6月から新たに2つの事業所（訪問介護「こんに
ちはひだまり」、日中一時・移動支援「ほっぷひだまり」）がスタートしました。
子どもから高齢者まで、すべての世代が安心して暮らせるよう、切れ目のない福祉サービス
の提供を目指しながら、、これからも“まちづくり”の視点で地域に寄り添ってまいります。

“かっこいい大人の姿を未来の子どもたちへ”──
「この地域でずっと暮らしたい」と子どもたちが願い、安心して暮らし続けられる地域の未来
を福祉の現場から発信してまいります。

毎年好評の２つの
研修のご案内です！

詳細は後日！

2025年度の取り組み

職員への取り組み

働く職員の⼦どもを対象
とした法⼈内保育を実施。
⼦育てと両⽴できる環境
づくりを進めています。

「 「

法⼈保育

最期まで暮らせる心身のサポート

・認知症グループホーム
「縁ひだまり」

受講者募集のおしらせ

（※訪問看護など全年齢対象のサービス含む）

キャリア⽀援・資格取得サポート
勤務内の受講も可能
仲間と一緒に頑張れる！


